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MÖTESTID  torsdagen 27.11.2025 kl. 18.11-19.19 
 
MÖTESPLATS Lovisa kapell/Teams 
   
 
DELTAGARE 
 
 
Beslutsfattare  Lindgård Stina ordförande, avlägsnade sig från mötet för 

    behandlingen av §§ 115–116 

  Hyvönen Petri viceordförande, ordförande under §§ 115–116 
Hagfors Kari  medlem      
Kekkonen Leena medlem förhindrad 
Konttinen Lisbeth medlem 
Lehto-Tähtinen Auli medlem förhindrad, Rönkkö Anne suppleant förhindrad 

  Malmivaara Jouni medlem 
Lassas Olof  medlem 
Lindfors Karl-Magnus medlem Teams 
Lindlöf Mona  medlem 
Monto Gun  medlem förhindrad, Mattsson-Turku Gerd suppleant Teams 
Engström Görel medlem  

  
      
Övriga deltagare   Kujala Arto  Ordförande för gemensamma kyrkofullmäktige     

Aitokari Mia Viceordförande för gemensamma 
kyrkofullmäktige  

Alava Mikko Agricolan suomalainen seurakunta, kyrkoherde  
Backman Gitte Samfälligheten, ekonomichef 
Bäckman Mona Samfälligheten, naturmiljöchef 
Björklund-Nygård Monica Samfälligheten, personalsekreterare 
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UNDERTECKNINGAR  

Ordförande   Ordförande under §§ 115–116
  

 
_______________________________________  _________________________________________ 
Stina Lindgård  Petri Hyvönen 

  
 
 
  Sekreterare  

 
  _________________________________________ 
  Monica Björklund-Nygård 
 
 
 
JUSTERING AV PROTOKOLL 
Plats och tid   
Lovisa/elektroniskt må 1.12.2025 
 
 
  _________________________________________  __________________________________________________ 
  Jouni Malmivaara  Görel Engström 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
  
 
 
      
PROTOKOLLET TILL PÅSEENDE 
Plats och tid  

på Lovisanejdens kyrkliga samfällighets elektroniska anslagstavla 
under tiden 2-23.12.2025. Vid behov, vänligen kontakta 
personalsekreteraren angående protokollärenden per telefon 040 680 6578 
eller per e-post lovisanejdensforsamlingar@evl.fi 
 

 
   
 
UTDRAGETS RIKTIGHET INTYGAS Lovisa     / ___________________________________________________________ 
   underskrift och namnförtydligande 
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§ 108  ÖPPNANDE AV MÖTET 

GKR 27.11.2025  
Ordförande öppnade mötet kl. 18.11.  

 Stina Lindgård höll andakten. 
    

§ 109 MÖTETS LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 

GKR 27.11.2025 
Till gemensamma kyrkorådet hör som ordförande, kyrkoherde för den av den kyrkliga 
samfällighetens församlingars som Helsingfors domkapitel förordnar och den av 
gemensamma kyrkofullmäktige valda viceordförande och 5 medlemmar från vardera 
församlingen. De valda medlemmarna har en personlig ersättare. 
(KO 3:46) 
 

Möteskallelsen jämte sakförteckningen skall sändas 5 dagar före mötet till medlemmarna 
och till dem som har närvarande- och yttranderätt på mötet. 
Möteskallelse jämte sakförteckning har skickats per e-post. 

 

Sekreteraren förrättar namnupprop. 
 

En församlings och en kyrklig samfällighets organ är beslutföra när mer än hälften av 
medlemmarna är närvarande. Också de medlemmar i organet som deltar i sammanträdet på 
elektronisk väg anses vara närvarande. KL 10:15 
 

FÖRSLAG:  Mötets laglighet och beslutförhet konstateras. 

BESLUT:  Gemensamma kyrkorådet konstaterade att mötet är lagligt och beslutfört. 
  

§ 110 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE, PROTOKOLLGRANSKNING OCH PÅSEENDE 

AV PROTOKOLL 

GKR 27.11.2025 
Protokollet justeras av två av sammanträdet valda protokolljusterare, eller om 
sammanträdet så besluter, av gemensamma kyrkorådet vid sitt sammanträde. Protokollet 
kan granskas elektroniskt med hjälp av Adobe Sign-programmet. 
 

Protokollet finns till påseende på Lovisanejdens kyrkliga samfällighets elektroniska 
anslagstavla under tiden 2-23.12.2025. Vid behov, vänligen kontakta personalsekreteraren 
angående protokollärenden per telefon 040 680 6578 eller per e-post 
lovisanejdensforsamlingar@evl.fi 

 

FÖRSLAG:  1. Till protokolljusterare utses Kari Hagfors och Olof Lassas. 
 2. Protokollet justeras må 1.12.2025. 
 3. Protokollet finns framlagt till påseende 2-23.12.2025. 
 

BESLUT:  1. Till protokolljusterare utsågs Jouni Malmivaara och Görel Engström 
 2. Protokollet justeras må 1.12.2025. 
 3. Protokollet finns framlagt till påseende 2-23.12.2025. 
 

§ 111 GODKÄNNANDE AV ARBETSORDNINGEN 

GKR 27.11.2025 
Ordföranden bestämmer behandlingsordningen för ärenden vid gemensamma kyrkorådets 
sammanträden och kan även själv framställa ärenden skriftligt. 

 

FÖRSLAG:  Föredragningslistan godkänns som arbetsordning för sammanträdet.  

BESLUT: Enligt förslaget med tillägg av vårens mötesdatum i § 122. 

mailto:lovisanejdensforsamlingar@evl.fi
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§ 112 BUDGETUTFALLET PER 31.10.2025 

Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman  

 

GKR   27.11.2025 

Budgetutfallet per 31.10.2025 presenteras på mötet. 
 

 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet beslutar att: 
 

1) anteckna budgetutfallet i Lovisanejdens kyrkliga samfällighet för kännedom och  
2) sända rapporten om budgetutfallet till gemensamma kyrkofullmäktige för kännedom 

 

BESLUT: Gemensamma kyrkorådet beslöt att: 
 

1)  anteckna budgetutfallet i Lovisanejdens kyrkliga samfällighet för kännedom och  
2)  sända rapporten om budgetutfallet till gemensamma kyrkofullmäktige för kännedom 
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§ 113 PRISER PÅ TJÄNSTER 2026 UPPDATERING 

Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman 

GKR     27.11.2025 

Från prislistan saknas ännu Lovisa prästgårds samt Lappträsk församlingshems källares hyra. 
Utrymmena är lämpliga platser att hålla t.ex. barnkalas.  Detta behöver också synas i 
prislistan för tjänster. Prislistan som bilaga. 

   

 
FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet godkänner de uppdaterade priserna 2026 enligt prislistan. 
 

 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 114 INRÄTTANDE AV TJÄNSTEN SOM FASTIGHETSDISPONENT 
 Beredare och föredragande samfällighetens chef Stina Lindgård 
 

GKR 27.11.2025 

    
Den nya organisationsmodellen, som godkändes i gemensamma kyrkofullmäktige, 
innehåller inrättande av tjänsten som fastighetsdisponent. 
 
Fastighetsdisponentens uppgifter:  
• förverkliga fastighetsstrategin,  
• göra upp investerings- och reparationsplaner,  
• underhåll av fastigheter,  
• miljöfrågor samt  

• övriga övergripande uppgifter gällande fastigheterna.  
Fastighetsdisponenten är också beredskapschef i samfälligheten. 
 
Krav på examen: Byggnadsingenjör, VVV-ingenjör eller liknande YH-examen. 
Språkkrav: Utmärkta kunskaper i det ena inhemska språket, goda kunskaper i det andra 
inhemska språket. 
 

 Lön i kravgrupp 602 (3 912€/månad)  
 
 Tjänsteställe: Liljendal församlingskansli 

 
 

FÖRSLAG:   Gemensamma kyrkorådet föreslår att gemensamma kyrkofullmäktige inrättar tjänsten som 
fastighetsdisponent från 1.4.2026.  

 

BESLUT: Enligt förslaget. 
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§ 115 KÖP AV TJÄNSTER 
Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman 

 

GKR  27.11.2025 
 

Den nya organisationsmodellen, som godkändes i gemensamma kyrkofullmäktige, 
innehåller köp av tjänster för att sköta kommunikation och information i Lovisanejdens 
kyrkliga samfällighet. Samfälligheten köper tjänsten av Agricola svenska församling. 
Följande uppgifter hör till köptjänsten: extern och intern information och kommunikation, 
hemsidor, sociala medier samt annan kommunikation. Till detta hör också att vara en av 
huvudanvändarna av Katrina bokningsprogram samt huvudredaktör för Klockaren-
webbplatsen. 
 
Församlingsrådet i Agricola svenska församling har på sitt möte 1.10.2025 godkänt att 
tjänster säljs till samfälligheten där 10 % av församlingssekreterarens arbetstid används för 
detta. 10 % innebär en utgift på ca 440 €/månad (årlig summa ca 5300 €). 
 
Arrangemanget inleds 1.1.2026. Vardera parten har rätt att säga upp avtalet med tre 
månaders uppsägningstid. 
 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet beslutar att köpa tjänster av Agricola svenska församling för 
skötsel av kommunikation och information för samfälligheten. Köptjänsten innefattar 10 % 
av församlingssekreterarens arbetstid från 1.1.2026. 

 
Stina Lindgård anmälde jäv och avlägsnade sig från mötet under behandlingen av denna 
paragraf. 
 
Viceordförande Petri Hyvönen fungerade som ordförande under denna paragraf. 
 

BESLUT: Enligt förslaget. 
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§ 116 JUSTERING AV KYRKOHERDELÖNER 

 
 Beredare och föredragande viceordförande Petri Hyvönen 
 

GKR 27.11.2025 

    
Kyrkoherdelönerna för kyrkoherdarna i Agricola svenska församling och Agricolan 
suomalainen seurakunta har senast justerats 1.5.2021.  
Enligt Kyrkans arbetsmarknadsverks cirkulär bör den högsta ledningens löner granskas 
med jämna mellanrum för att se om justering är aktuell. 
 
Gruppen som arbetade med organisationsmodellen (Arto Kujala, Mia Aitokari, Petri 
Hyvönen, Karl-Magnus Lindfors) diskuterade även kyrkoherdelönerna och konstaterade 
att det finns vägande skäl (mera utmaningar att vara kyrkoherde samt flera år sedan 
senaste justering) att höja på kyrkoherdarnas löner.  
 
Övriga medarbetares löner har under årens lopp höjts genom grophöjningar. 
Erfarenhetstilläggen har höjts och också genom allmänna höjningar. De allmänna 
höjningarna har också berört den högsta ledningen.  
 
Arbetsgruppen föreslår att kyrkoherdelönen för båda kyrkoherdarna justeras så, att 
kyrkoherdarnas grundlön är 5 750 euro/månad från och med 1.1.2026. Denna höjning av 
löner finns inbakad i budgeten för 2026. 
 

 

FÖRSLAG:    Gemensamma kyrkorådet justerar de båda kyrkoherdarnas löner så, att grundlönen är 
5 750 euro/månad från och med 1.1.2026.   

 
  Stina Lindgård, Mikko Alava och Gitte Backman anmälde jäv och avlägsnade sig från 

mötet under behandlingen av denna paragraf.  
 
 Viceordförande Petri Hyvönen fungerade som ordförande under denna paragraf. 
 

BESLUT:  Enligt förslaget. 

  



LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET  
GEMENSAMMA KYRKORÅDET  PROTOKOLL 9/2025 

 

 

§ 117 BEGÄRAN OM OMPRÖVNING AV GEMENSAMMA KYRKORÅDETS BESLUT § 83 

GÄLLANDE OFFERTER PÅ FÖRETAGSHÄLSOVÅRDEN 

Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman  

GKR   27.11.2025 

Mehiläinen har skickat en begäran om att ompröva beslutet gällande val av 
företagshälsovården för tiden 1.1.2026-31.12.2027. Mehiläinen motiverar begäran att 
behandla beslutet på nytt på grund av skillnader i de priser och omfattningar av tjänster 
som har använts i jämförelsen vid upphandlingen. Enligt Mehiläinen beaktades inte 
rabatten för receptförnyelse i prisuppgifter, vilket är enligt dem en del av läkarens arbete. 
Enligt Mehiläinen var omfattningen av det undersökningspaket som Fenix erbjöd inte 
jämförbart.  
 
Undersökningspaketet stryks ur jämförelsen.  
I Mehiläinens offert framgår inte att receptförnyelse är en del av läkarens arbete. 
Ny jämförelse som bilaga. 
 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet  
1. besluter att rabatten för förnyande av recept inte kan beaktas då rabatten inte syntes i 

Mehiläinens offert  
2. besluter att undersökningspaketet inte beaktas i jämförelsen 
3. konstaterar att den nya jämförelsen visar att Fenix är förmånligare 
4. besluter att förkasta Mehiläinens begäran om omprövning 

 
 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 118 BUDGET FÖR ÅR 2026 samt VERKSAMHETS- OCH EKONOMIPLAN FÖR ÅREN 

2027–2028 och BUDGET FÖR LAPPTRÄSK GRAVVÅRDSFOND 2026  

Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman.  
§ 103 
GKR     23.10.2025 

Gemensamma kyrkofullmäktige bör godkänna den kyrkliga samfällighetens budget samt 
verksamhets- och ekonomiplan senast i december året före budgetåret.  KO 6 § 3. 

I verksamheten och ekonomiskötseln i en församling och en kyrklig samfällighet bör budgeten och 
principerna för god ekonomiskötsel följas. Egendomen bör skötas så att den ger god avkastning och 
så att riskerna kan kontrolleras (KO 6 § 1). 

I budgeten och i den anslutna verksamhets- och ekonomiplanen godkänns målen för verksamheten 
och ekonomin för tre år. Budgeten omfattar det första året för verksamhets- och ekonomiplanen. 
Kalenderåret är ett budgetår (räkenskapsperiod). Budgeten samt verksamhets- och ekonomiplanen 
bör göras upp så att förutsättningarna för skötseln av uppgifterna tryggas. Inkomsterna och utgifterna 
bör vara i balans under planeringsperioden som är tre år eller av grundad anledning under en längre 
period, dock högst fem år. När budgeten godkänns bör beslut fattas om åtgärder för att täcka det 
underskott som balansen visar. Då bör också det överskott eller underskott beaktas som beräknas 
uppkomma under det år då budgeten görs upp. I budgeten tas de anslag och beräknade inkomster in 
som krävs för skötseln av uppgifterna och för att målen för verksamheten ska uppnås. I budgeten bör 
anges hur finansieringsbehovet ska täckas. Anslagen och de beräknade inkomsterna tas upp till 
bruttobelopp i budgeten. I budgeten finns en driftsekonomidel, en resultaträkningsdel samt en 
investeringsdel och en finansieringsdel (KO 6 § 2). 

 
Församlingens eller den kyrkliga samfällighetens tillgångar får användas endast för skötseln av 
församlingens eller den kyrkliga samfällighetens uppgifter (KL 6:1). 
 
 

 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet besluter att be om utlåtande senast 11.11.2025 av Agricolan suomalainen 
seurakuntas församlingsråd, Agricola svenska församlings församlingsråd, samarbetskommissionen 
gällande Lovisanejdens kyrkliga samfällighets budget för år 2026 samt verksamhets- och ekonomiplan 
för åren 2027–2028. Paragrafen justeras omedelbart. 

  
 

BESLUT:  Under diskussionens gång föreslogs att Lappträsk klockstapels renovering planeras och förverkligas 
under år 2026. Detta godkändes som en förändring i investeringslistan.  

 För övrigt gjordes beslutet enligt förslaget.  

 
 

GKR   27.11.2025 

 
Som bilagor finns utlåtanden av Agricolan suomalainen seurakunta församlingsråd, Agricola 
svenska församlings församlingsråd och samarbetskommissionen gällande budgeten för år 
2026 samt ekonomi- och verksamhetsplan för åren 2027 - 2028 i Lovisanejdens kyrkliga 
samfällighet. 

 
Agricolan suomalainen seurakunta - församlingsråds utlåtande:  
Församlingsrådet diskuterade budgeten och tackar för den välgjorda bedömningen samt 
förordar budgeten. 
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Agricola svenska församlings församlingsråds utlåtande: 
Församlingsrådet noterar att budgeten och verksamhetsplanen är uppgjord med strategin 

som grund samt är i balans för år 2026. Församlingsrådet noterar att miljöarbetet i 
samfälligheten är väl integrerat i verksamhetsplanen under samtliga kostnadsställen. Stora 
investeringar görs även under 2026, dock utan att behöva låna mer vilket är positivt. Det är 
också positivt att Pernå kyrka nu blir mångfunktionell och tillgänglig och blir den första av 
våra kyrkor som renoveras så.  
Förändringen i procentuella fördelningen mellan samfällighet och församlingar från 36 till 
37% betyder att smärtgränsen är nådd för Agricola svenska församlings del.  
Vi hoppas på att den tomma famnen – minnesplatsen skulle blir klar i år. Den är viktig för 
flera församlingsmedlemmar. Församlingsrådet föreslår att de unga säsongsarbetarnas  
antal inte minskar i dessa tider då alla unga behöver jobb utan är lika många som 2025 dvs 
25 unga och 5 veckor arbete/ungdom. 
 
Samarbetskommissionens utlåtande: 
 Punkt 4.1 (Sid 13) Samarbetskommissionens budget. Samarbetskommissionen noterar att 
samarbetskommissionens budgetförslag är olika i verksamhetsplanen och budgeten. Från 
budgeten fattas Arbetshälsoverksamhet 750 euro. Samarbetskommissionen anser att det är 
viktigt med arbetshälsoverksamhet, bl.a. på basen av resultaten från arbetsplats-
undersökningen. Samarbetskommissionen föreslår att det sätts till budgeten.  
Tekniska korrigeringar gås igenom med Gitte Backman. 
I texten saknas Fackförbundens utbildningar. Samarbetskommissionen föreslår att det för 
det här reserveras 500 euro matpengar. 
 
Baserat på utlåtandena preciseras texten om anställning av unga säsongsarbetare på 
kyrkogården enligt följande: 

• 25 unga säsongsarbetare anställs 

• Anställningens längd är 5 veckor per ungdom 
Dessutom läggs följande punkt till i samarbetskommissionens verksamhetsplan: 

• Arbetshälsoverksamhet, 750 € 
Beloppet fanns redan med i budgeten, men texten saknades i verksamhetsplanen. 

Fackförbundens utbildning ingår i budgeten. 
 

 
BESLUTSFÖRSLAG: 
 Gemensamma kyrkorådet föreslår att gemensamma kyrkofullmäktige godkänner: 

1) Lovisanejdens kyrkliga samfällighets budget för år 2026 samt verksamhets- och 
ekonomiplan för åren 2027 – 2028 med följande preciseringar i texten: 
▪ till gravgårdarna anställs 25 unga säsongsarbetare och anställningens längd är 5 veckor 

per ungdom samt  

▪ till samarbetskommissionens verksamhetsplan läggs till arbetshälsoverksamhet, 750 €

    

2) budgeten för Lappträsk gravskötselfond 2026 

 

BESLUT: Enligt förslaget. 
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§ 119 VAL AV ELLEVERANTÖR FÖR PERIODEN 1.1.2027 – 31.12.2030 
Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman  

GKR  27.11.2025 

VENI Energia Oy har på uppdrag av Lovisanejden kyrkliga samfällighet begärt in offerter för 
ett elförsäljningsavtal, där prisbildningsmekanism och marginal fastställs. 

Prisbildning 
Elpriset består av säljarens marginal, profilkostnad, procentuella andelar av SYS- och EPAD-
prissäkringar och/eller osäkrade spotandelar, den volymavgift för produktion och 
konsumtion som gäller under leveransperioden enligt stamnätsbolaget Fingrid, samt de 
platsbaserade avgifter som gäller enligt Datahub. Kostnaden för timprofil inom månad (+/-) 
beräknas och debiteras kunden månatligen enligt beskrivningen i offertförfrågan. 

Vid prissäkring av elenergi används referenspriser från derivatmarknaden Nasdaq Oslo ASA 
för månads-, kvartals- och årsprodukter (System och EPAD). 
Produkten kan säkras så länge den noteras på Nasdaq Oslo ASA. Priset för perioden kan 
även lämnas att bestämmas enligt spotpris (månadssnitt), antingen helt eller delvis. 

Inkomna offerter inom utsatt tid 
1. Korpelan Energia Oy 
2. Imatran Seudun Sähkö Oy 

Båda anbudsgivarna var behöriga att lämna offert. 
Båda offerterna uppfyllde kraven i offertförfrågan. 

Urvalskriterier 
Urvalskriteriet för anbuden var totalekonomisk fördelaktighet, med lägsta pris som 
jämförelsegrund. 
Prisjämförelsen gjordes enligt punkt ”Upphandlingsobjektets kriterier” i offertförfrågan, där 
jämförelse-marginalen beräknades enligt följande formel: (ENOYR * 0,8) + (SPOT 
månadsmedel * 0,2). 
Marginalerna för kvartals- och månadsprodukter fick vara högst lika stora som marginalen 
för årsprodukten. 

Totalpoängen för priset beräknades från jämförelsemarginalen enligt formeln i 
offertförfrågan: 
(lägsta angivna värde / erbjudet värde) * maxpoäng. Det billigaste anbudet fick flest poäng. 
Ovan nämnda urvalskriterier angavs i offertförfrågan. 

Rekommendation om val av leverantör 
VENI Energias rekommendation för elleverantör är Korpelan Energia Oy, vars anbud var det 
mest fördelaktiga enligt de urvalskriterier som angavs i offertförfrågan. 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet beslutar att godkänna VENI Energias rekommenderade 
elleverantör Korpelan Energia Oy:s lämnade anbud, samt att befullmäktiga samfällighetens 

chef Stina Lindgård att underteckna avtalet.  
 

BESLUT: Enligt förslaget.  
 



LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET  
GEMENSAMMA KYRKORÅDET  PROTOKOLL 9/2025 

 

 

§ 120 SAMFÄLLIGHETENS CHEFS TJÄNSTEINNEHAVARBESLUT  
Beredare och föredragande ordförande Stina Lindgård 

 

GKR 27.11.2025 

Enligt 7 § i 3 kap. ”Ledande tjänstinnehavares och förtroendevaldas beslutanderätt” i 
förvaltningsstadgan för Lovisanejdens kyrkliga samfällighet.  

 Beslut som fattats av samfällighetens chef Stina Lindgård har skickats till medlemmarna  
 förutom då det gäller förvaltningsstadgan § 7 punkterna 3, 4, 5, 6 och punkt 1 till den del  
 det gäller anställandet av sommar- och säsongsarbetare samt anställande av guider till  
 kyrkorna. Dessa kommer som beslutsförteckning till mötet. 
 

FÖRSLAG:     Gemensamma kyrkorådet antecknar beslutsförteckningen för tiden 22.10-26.11.2025 för 
kännedom. 

   

BESLUT: Antecknades för kännedom. 

 

  



LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET  
GEMENSAMMA KYRKORÅDET  PROTOKOLL 9/2025 

 

 

§ 121 ÖVRIGA ÄRENDEN 
 

GKR 27.11.2025 
  

   

 

 

§ 122  ANMÄLNINGSÄRENDEN 
 

GKR  27.11.2025 
 

1) Följande GKR sammanträden: 
- ti 16.12.2025 kl. 18 

2) GKR sammanträden våren 2026: 
- 26.1, 31.3, 23.4, 20.5. 

3) GKF sammanträden våren 2026 
- 19.2, 3.6. 

 
 Anmälningsärendena antecknades för kännedom. 

 

 

§ 123  MÖTETS AVSLUTANDE MED ANVISNING OM OMPRÖVNING OCH 

BESVÄRSANVISNING 

 

GKR 27.11.2025 
 

I de anvisningar om omprövning eller besvär som fogats till protokollet ges behövliga 
förfaringsdirektiv för omprövning och besvär. 

 

FÖRSLAG:  Anvisningar för omprövning och besvär fogas till protokollet. 

 

BESLUT: Enligt förslaget. 
  Ordförande avslutade mötet kl. 19.19.  

 

 


