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MÖTESTID  Torsdag 11.9.2025 kl. 18.01-19.21 
 
MÖTESPLATS Lappträsk församlingshem/Teams 
 
 
DELTAGARE 
 
Beslutsfattare  Lindgård Stina  Ordförande 
  Hyvönen Petri  Viceordförande (Teams, § 2-) 

Hagfors Kari   Medlem     
Kekkonen Leena  Medlem 
Lehto-Tähtinen Auli  Medlem (Anne Rönkkö, varajäsen) 

  Malmivaara Jouni  Medlem 
Niemi Noora   Medlem 
Lassas Olof   Medlem 
Lindfors Karl-Magnus  Medlem 
Lindlöf Mona   Medlem 
Monto Gun   Medlem (Teams) 

Engström Görel  Medlem  
  
      
Övriga deltagare   Kujala Arto  Ordförande för gemensamma kyrkofullmäktige     

Aitokari Mia Viceordförande för gemensamma kyrkofullmäktige  
Alava Mikko Agricolan suomalainen seurakunta, kyrkoherde  
Backman Gitte Samfälligheten, ekonomichef 
Bäckman Mona Samfälligheten, naturmiljöchef 
Jonasson Stella Samfälligheten, förvaltningssekreterare. 
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UNDERTECKNINGAR  
Ordförande  Sekreterare   

 
__________________________________________  ____________________________________________ 
Stina Lindgård Stella Jonasson   

 
 
 
 
 
 
 

JUSTERING AV PROTOKOLL 

 
Plats och tid   

Lovisa/elektroniskt måndag 15.9.2025 

 

 
_______________________________________________ __________________________________________________ 
Protokolljusterare  Protokolljusterare 
Leena Kekkonen  Mona Lindlöf   
 
 
      

PROTOKOLLET TILL PÅSEENDE  

 
 
 
 
 

Plats och tid  
På Lovisanejdens kyrkliga samfällighets elektroniska anslagstavla 
under tiden 16.9-7.10.2025. Vid behov, vänligen kontakta förvaltningssekreteraren 
angående protokollärenden, per telefon 044 552 4567 eller per e-post 

lovisanejdensforsamlingar@evl.fi.  
 

 
 
   
 
UTDRAGETS RIKTIGHET INTYGAS: Lovisa     / __________________________________________________________ 
   Stella Jonasson 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:lovisanejdensforsamlingar@evl.fi


LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET  
GEMENSAMMA KYRKORÅDET  PROTOKOLL 7/2025 

 

§ 65 ÖPPNANDE AV MÖTET 

GKR 11.9.2025 
 Mötets ordförande öppnade mötet kl. 18.01.  
 Stina Lindgård höll andakten.  
 
 
 
 

§ 66 MÖTETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFÖRHET 

GKR 11.9.2025 
Till gemensamma kyrkorådet hör som ordförande, kyrkoherden för den av den kyrkliga 
samfällighetens församlingars som Helsingfors domkapitel förordnar, och den av gemensamma 
kyrkofullmäktige valda vice ordförande och fem (5) medlemmar från vardera församlingen. De 
valda medlemmarna har en personlig ersättare. (KO 3:46) 
 
Möteskallelsen jämte sakförteckningen bör sändas senast fem (5) dagar före mötet till 
medlemmarna och till dem som har närvarande- och yttranderätt på mötet. 
Möteskallelse jämte sakförteckning har skickats per e-post. 

 
Sekreteraren förrättar namnupprop. 
 
En församlings- och ett kyrkligt samfällighetsorgan är beslutsfört när mer än hälften av 
medlemmarna är närvarande. Också de medlemmar i organet som deltar i sammanträdet på 
elektronisk väg anses vara närvarande. (KL 10:15) 
 
 

FÖRSLAG:  Mötets laglighet och beslutsförhet konstateras. 
 

 

BESLUT:  Konstaterades.  
 
 
 

 

§ 67 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE; PROTOKOLLGRANSKNING OCH PÅSEENDE AV 

PROTOKOLL 

 

GKR 11.9.2025 
Protokollet justeras av två (2) av sammanträdet valda protokolljusterare, eller om sammanträdet så 
besluter, av gemensamma kyrkorådet vid sitt sammanträde. Protokollet kan granskas elektroniskt 
med hjälp av Adobe Sign-programmet. 
 
Protokollet finns till påseende på Lovisanejdens kyrkliga samfällighets elektroniska anslagstavla 
under tiden 16.9-7.10.2025. Vid behov, vänligen kontakta förvaltningssekreteraren angående 

protokollärenden per telefon, 044 552 4567, eller per e-post, lovisanejdensforsamlingar@evl.fi. 
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FÖRSLAG:  
1. Till protokolljusterare utses Leena Kekkonen och Görel Engström. 

2. Protokollet justeras måndag 15.9.2025. 

3. Protokollet finns framlagt till påseende 16.9-7.10.2025. 

 

 

BESLUT:  1. Till protokolljusterare utsågs Leena Kekkonen och Mona Lindlöf.  

 2. Protokollet justeras måndag 15.9.2025.  

 3. Protokollet finns framlagt till påseende 16.9-7.10.2025. 

 

 

 

 

 

§ 68 GODKÄNNANDE AV ARBETSORDNINGEN 

 

GKR 11.9.2025 

 
Ordföranden bestämmer behandlingsordningen för ärenden vid gemensamma kyrkorådets 
sammanträden och kan även själv framställa ärenden skriftligt. 

 

 

FÖRSLAG:  Föredragningslistan godkänns som arbetsordning för sammanträdet.  
 
 

BESLUT: Föredragningslistan godkändes med ett tillägg som ordföranden föreslog. Tillägget kommer efter § 

73 på plats § 74, så att de därpå följande paragraferna flyttas ett steg framåt.  
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§ 69 BUDGETUTFALLET PER 31.7.2025 

Beredare och föredragande: Gitte Backman, ekonomichef. 

 

GKR 11.9.2025 

 Räkenskapsperioden resultat är +141 820,11 € per 31.7.2025. Skatteintäkter har vi fått           

2 336 766,49 € (63 % av budgeterade).  

Verksamhetskostnader 2 351 181,48 € (57,6 % av budgeterade) och verksamhetsintäkter   

226 198,13 € (38,8 % av budgeterade).  

Som bilaga rapporterna över resultaträkningens, finansieringsanalysens och driftsbudgetens 

utfallsjämförelser per 31.7.2025. 

 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet beslutar att: 

1) Anteckna budgetutfallet i Lovisanejdens kyrkliga samfällighet för kännedom och  

2) Sända rapporterna om budgetutfallet till gemensamma kyrkofullmäktige för kännedom. 

Paragrafen justeras omedelbart.  

 

BESLUT: Enligt förslaget.   
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§ 70 BUDGETRAMARNA FÖR ÅR 2026 
Beredare och föredragande ekonomichef Gitte Backman.  

 

GKR    11.9.2025 

I verksamheten och ekonomiskötseln i en församling och en kyrklig samfällighet bör 

budgeten och principerna för god ekonomiskötsel följas. Egendomen bör skötas så att den 

ger god avkastning och så att riskerna kan kontrolleras. 

  

I budgeten och i den anslutna verksamhets- och ekonomiplanen godkänns målen för verksamheten 

och ekonomin för tre år. Budgeten omfattar det första året för verksamhets- och ekonomiplanen. 

Budgetåret är ett kalenderår (räkenskapsperiod). Budgeten samt verksamhets- och ekonomiplanen 

bör göras upp så att förutsättningarna för skötseln av uppgifterna tryggas. Inkomsterna och 

utgifterna bör vara i balans under planeringsperioden som är tre år eller av grundad anledning 

under en längre period, dock högst fem år.  

 

När budgeten godkänns bör beslut fattas om åtgärder för att täcka det underskott som balansen 

visar. Då bör också det överskott eller underskott beaktas som beräknas uppkomma under det år 

då budgeten görs upp. I budgeten tas de anslag och beräknade inkomster in som krävs för skötseln 

av uppgifterna, och för att målen för verksamheten ska uppnås. I budgeten bör anges hur 

finansieringsbehovet ska täckas. Anslagen och de beräknade inkomsterna tas upp till bruttobelopp 

i budgeten. I budgeten finns en driftsekonomidel, en resultaträkningsdel samt en investeringsdel 

och en finansieringsdel. 

 
 
 

FCG:s skatteprognos från maj 2025 har använts i kalkylen. 

 

 

 

   

GRUNDSTADGA FÖR LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET 

 5 § Grunderna för inkomstfördelningen mellan församlingarna 

 Den kyrkliga samfälligheten erhåller högst 46 % av nettoskatteinkomsterna 

 minskade med kostnaderna till kyrkans centralfond och avskrivningarna. 

 Den återstående delen fördelas mellan församlingarna i förhållande till  församlingarnas 

 folkmängd den sista december föregående år.  

 

BS 2024 BG 2025 Uppsk. 2024 Uppsk. 2025

Kyrkoskatteintäkter 3 722 119 2 653 000 3 883 000 3 899 000
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FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet föreslår att gemensamma kyrkofullmäktige fastställer budgetramarna för 

år 2026 med en fördelningsprocent på 37 % till Lovisanejdens kyrkliga samfällighet.  

 

BESLUT: Enligt förslaget.   

 
 

 

 

 

 

 

Ram för Ram för 

budgeten 2026 budgeten 2025

Skatteintäkter 3 899 000 3 653 000

Avgifter till Kyrkans centralfond -333 500 -322 000

Avskrivningar -305 000 -255 000

Nettointäkter 3 260 500 3 076 000

Samfällighetens andel 1 206 385 37 % 1 107 360 36 %

Till församlingarna 2 054 115 1 968 640

3 260 500 3 076 000

Ram för år 2026 budget Medlemsantal

31.12.2024

% Anslag

Agricolan suomalainen seurakunta 5 912 52,53 % 1 079 077 44 704 mera än föregående år

Agricola svenska församling 5 342 47,47 % 975 038 40 771 mera än föregående år

Församlingsverksamhet 11 254 100 2 054 115

Till samfälligheten 1 206 385 99 025 mera än föregående år 

Ram för år 2025 budget Medlemsantal

31.12.2023

% Anslag

Agricolan suomalainen seurakunta 6 055 52,54 % 1 034 373

Agricola svenska församling 5 469 47,46 % 934 267

Församlingsverksamheten 11 524 100 1 968 640
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§ 71   UPPDATERING AV ORGANISATIONEN INOM LOVISANEJDENS KYRKLIGA 

SAMFÄLLIGHET  

Beredare och föredragande samfällighetens chef, ordförande Stina Lindgård. 

 

GKR 11.9.2025 
Strukturen av Lovisanejdens kyrkliga samfällighets organisation är från år 2018. Efter det har det 

skett förändringar då tjänsteinnehavare på olika tjänster har bytts ut och tjänster eller befattningar 

har grundats. Uppdatering av organisationen i den kyrkliga samfälligheten blir aktuell i och med 

behovet av omstrukturering inom organisationen så att tjänsterna och befattningarna bättre svarar 

mot de behov som samfälligheten har. I och med att ekonomichefen inom en snar framtid går i 

pension och fastighetschefstjänsten är obesatt, är det nödvändigt att fundera på den framtida 

organisationen. 

 

Ordförande för gemensamma kyrkofullmäktige Arto Kujala, vice ordförande för gemensamma 

kyrkofullmäktige Mia Aitokari, vice ordförande för gemensamma kyrkorådet Petri Hyvönen, som 

svensk representant, medlemmen i gemensamma kyrkorådet Karl-Magnus Lindfors samt 

samfällighetens chef Stina Lindgård, kyrkoherde Mikko Alava och ekonomichef Gitte Backman har 

samlats till två möten (i juni och augusti) där detta har dryftats. Strävan i det bifogade förslaget är 

att fortsätta att göra den nuvarande strukturen klarare och lättare, och att det finns anställda som 

arbetar med rätt saker på rätta positioner, samt lätta på arbetsbördan där den varit orimligt stor. 

Detta innebär också förändringar för en del tjänsteinnehavare och arbetstagare, och därmed också 

samarbetsförhandlingar. 

 

 

 

FÖRSLAG:  Gemensamma kyrkorådet  

1) Godkänner den bifogade uppdaterade organisationsmodellen som grund för 

samarbetsförhandlingar.   

2) Skickar den uppdaterade organisationsmodellen till det gemensamma kyrkofullmäktige för 

godkännande. 

 

Paragrafen justeras omedelbart. 

 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 72 FÖRFARANDE FÖR KONTINUERLIGT SAMARBETE  

Beredare och föredragande: samfällighetens chef, ordförande Stina Lindgård. 

 

GKR 11.9.2025   

Den föreslagna organisationsförändringen och därmed ändringen av arbetsuppgifter, samt 

tyngdpunktsförskjutningen till fler anställda inom fastighetsväsendet och färre bland sekreterarna, 

innebär samarbetsförhandlingar.  

Enligt Kyrkans samarbetsavtal, bilaga 10 i KyrkTAK kap. 2 § 4 Förfarande för kontinuerligt 
samarbete, mom. 2. Direkta samarbetsförhandlingar tillämpas med de tjänsteinnehavare vars 
arbetsbild berörs. 

 
”Ett ärende som gäller en enskild anställd eller en enhet behandlas i första hand mellan 
arbetsgivaren, eller en chef som företräder arbetsgivaren, och den anställda eller enhetens 
personal (direkt samarbete). På den anställdas begäran kan även en sådan företrädare för 
personalen som avses i § 1 mom. 3 delta i behandlingen av ärendet. Om ärendet gäller en 
anställds säkerhet och hälsa har arbetarskyddsfullmäktigen även i övriga fall rätt att vid behov 
delta i behandlingen”. 

 

FÖRSLAG:   Gemensamma kyrkorådet besluter att samfällighetens chef och ekonomichefen inleder 

kontinuerligt samarbete och direkt samarbete med dem vars arbetsbild ändras pga. ändringar i 

tjänste- och befattningsstrukturen.  

Paragrafen justeras omedelbart. 

 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 73 SAMARBETSFÖRFARANDE VID MINSKNING AV ARBETSKRAFT 

Beredare och föredragande: samfällighetens chef, ordförande Stina Lindgård. 

 

GKR 11.9.2025 

Den föreslagna organisationsförändringen och därmed ändringen av arbetsuppgifter, samt 

tyngdpunktsförskjutningen till fler anställda inom fastighetsväsendet och färre bland sekreterarna, 

innebär samarbetsförhandlingar.  

Enligt Kyrkans samarbetsavtal, bilaga 10 i KyrkTAK i kap. 3 talas det om samarbetsförfarande vid 

minskning av arbetskraft (samarbetsförhandlingar), § 8 mom. 3. Direkt samarbetsförfarande 

tillämpas med den arbetstagare som eventuellt sägs upp, om inte andra lösningar hittas under 

förhandlingarnas gång. 

”Uppsägningar, permitteringar och överföringar till deltid som planeras för en enskild anställd eller 

en arbetsenhet av ekonomiska orsaker eller produktionsorsaker behandlas i första hand mellan 

arbetsgivaren eller en chef som företräder arbetsgivaren och den anställda, eller alla arbetsenhetens 

anställda (direkt samarbetsförfarande). På den anställdas begäran kan även en sådan företrädare för 

personalen som avses i § 1 mom. 3 delta i behandlingen av ärendet”. 

 

FÖRSLAG:  Gemensamma kyrkorådet besluter att samfällighetens chef och ekonomichefen inleder     

samarbetsförfarande vid minskning av arbetskraft med befattningsinnehavaren som direkt 

samarbetsförfarande. 

Paragrafen justeras omedelbart. 

 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 74 BEFRIELSE FRÅN FÖRTROENDEUPPDRAG, Noora Niemi 
Beredare och föredragande samfällighetens chef Stina Lindgård.  

 

GKR     11.9.2025 
 

Den förtroendevalda Noora Niemi har anhållit om avsked från sitt förtroendeuppdrag i 

Lovisanejdens kyrkliga samfällighet på grund av personliga skäl. 

Noora Niemi är medlem i gemensamma kyrkorådet i Lovisanejdens kyrkliga samfällighet. 

 

 

FÖRSLAG: Gemensamma kyrkorådet föreslår för gemensamma kyrkofullmäktige att: 

1) Noora Niemi beviljas avsked från medlemskapet i gemensamma kyrkorådet i Lovisanejdens 

kyrkliga samfällighet från och med 12.9.2025  

2) Välja en ny person som ordinarie medlem i gemensamma kyrkorådet. 

Paragrafen justeras omedelbart. 

 

BESLUT:  Enligt förslaget.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFÄLLIGHET  
GEMENSAMMA KYRKORÅDET  PROTOKOLL 7/2025 

§ 75 SAMFÄLLIGHETENS CHEFS TJÄNSTEINNEHAVARBESLUT  
Beredare och föredragande samfällighetens chef Stina Lindgård.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

GKR 11.9.2025 
 
Enligt 7 § i 3 kap. ”Ledande tjänstinnehavares och förtroendevaldas beslutanderätt” i 
förvaltningsstadgan för Lovisanejdens kyrkliga samfällighet.  
 

 Beslut som fattats av samfällighetens chef Stina Lindgård har skickats till medlemmarna,  
 förutom då det gäller förvaltningsstadgan § 7 punkterna 3, 4, 5, 6 och 1, till den del  
 det gäller anställandet av sommar- och säsongsarbetare, samt anställandet av guider till  
 kyrkorna. Dessa kommer som beslutsförteckning till mötet. 
 
 
 

FÖRSLAG:    Gemensamma kyrkorådet antecknar beslutsförteckningen för kännedom.  

 
 
 
 
 

 
 

BESLUT: Enligt förslaget.  
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§ 76 ÖVRIGA ÄRENDEN 

GKR 11.9.2025 

   

 

§ 77 ANMÄLNINGSÄRENDEN 

GKR 11.9.2025 

1) Följande GKR-sammanträden: 

- To 23.10.2025 kl. 18 
- To 27.11.2025 kl. 18 
- Ti 16.12.2025 kl. 18 

 

 
 

BESLUT:  Antecknades för kännedom.  

  

 
§ 78 MÖTETS AVSLUTANDE MED ANVISNING OM OMPRÖVNING OCH BESVÄRSANVISNING 

 

GKR                  11.9.2025 
 

I de anvisningar om omprövning eller besvär som fogats till protokollet ges behövliga         
förfaringsdirektiv för omprövning och besvär. 
 
 
 

 

FÖRSLAG: Anvisningar för omprövning och besvär fogas till protokollet. 
 
 

 

BESLUT:        Enligt förslaget.  
 
 Ordförande avslutade mötet kl. 19.20.  
 

 


