LOVISANEIDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHET

GEMENSAMMA KYRKORADET PROTOKOLL 6/2026
MOTESTID onsdagen 20.5.2026 kl. 18.00-18.52
MOTESPLATS Mariagirden/Teams

DELTAGARE

Beslutsfattare

Ovriga deltagare

Lindgérd Stina ordférande

Hyvonen Petri viceordférande

Hagfors Kari medlem

Kekkonen Leena medlem

Konttinen Lisbeth medlem
Lehte-Tahtinen-Auli— medlem, forhindrad Rénkkd Anne, suppleant
Malmivaara Jouni medlem, Teams

Lassas Olof medlem

Lindfors Karl-Magnus medlem

Lindlof Mona medlem

Mente Gun—— medlem, forhindrad Mattsson-Turku Gerd, suppleant, Teams
Engstrom Gorel medlem

Kujala Arto ordférande for gemensamma kyrkofullméktige
Aitokari Mia viceordférande for gemensamma kyrkofullmaktige
Alava Mikko Agricolan suomalainen seurakunta, kyrkoherde, Teams
Backman Gitte samfilligheten, ekonomichef

Backman Mona samfilligheten, naturmiljochef

Stahls Jens samfalligheten, fastighetsdisponent

Bjorklund-Nygard Monica  samfilligheten, personalsekreterare



LOVISANEIDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHET

GEMENSAMMA KYRKORADET PROTOKOLL 6/2026
UNDERTECKNINGAR

Ordférande Sekreterare

Stina Lindgard Monica Bjorklund-Nygard
JUSTERING AV PROTOKOLL
Plats och tid

Lovisa/elektroniskt fre 22.5.2026

Kari Hagfors Karl-Magnus Lindfors
protokolljusterare protokolljusterare

PROTOKOLLET TILL PASEENDE

Plats och tid
pa Lovisanejdens kyrkliga samfillighets elektroniska anslagstavla
under tiden 25.5-15.6.2026. Vid behov, vanligen kontakta
personalsekreteraren angaende protokolldrenden per telefon 040 680 6578
eller per e-post lovisanejdensforsamlingar@evl.fi

UTDRAGETS RIKTIGHET INTYGAS Lovisa /

underskrift och namnfortydligande


mailto:lovisanejdensforsamlingar@evl.fi

LOVISANEIDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHET

GEMENSAMMA KYRKORADET

§ 68
GKR

§ 69
GKR

FORSLAG:

BESLUT:

§70

GKR

FORSLAG:

BESLUT:

§71
GKR

FORSLAG:

BESLUT:

PROTOKOLL 6/2026

OPPNANDE AV MOTET
20.5.2026

Ordfdrande 6ppnade motet kl. 18.00.
Mikko Alava holl andakten.

MOTETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

20.5.2026

Till gemensamma kyrkoradet hér som ordférande, kyrkoherde for den av den kyrkliga
samfillighetens forsamlingars som Helsingfors domkapitel forordnar och den av
gemensamma kyrkofullméktige valda viceordférande och 5 medlemmar fran vardera

forsamlingen. De valda medlemmarna har en personlig ersdttare.
(KO 3:46)

Moteskallelsen jamte sakforteckningen skall séndas 5 dagar fore motet till medlemmarna
och till dem som har ndrvarande- och yttranderatt pa métet.
Moteskallelse jamte sakforteckning har skickats per e-post.

Sekreteraren forrdttar namnupprop.

En forsamlings och en kyrklig samféllighets organ ar beslutfora nar mer dn hélften av
medlemmarna &r ndrvarande. Ocksd de medlemmar i organet som deltar i ssmmantradet pa
elektronisk vdg anses vara narvarande. KL 10:15

Métets laglighet och beslutforhet konstateras.
Motets laglighet och beslutforhet konstaterades.

VAL AV PROTOKOLLIUSTERARE, PROTOKOLLGRANSKNING OCH PASEENDE
AV PROTOKOLL

20.5.2026

Protokollet justeras av tva av sammantradet valda protokolljusterare, eller om
sammantrddet sa besluter, av gemensamma kyrkoradet vid sitt sammantrdde. Protokollet
kan granskas elektroniskt med hjélp av Adobe Sign-programmet.

Protokollet finns till paseende pa Lovisanejdens kyrkliga samfillighets elektroniska
anslagstavla under tiden 25.5-15.6.2026. Vid behov, vinligen kontakta
personalsekreteraren angaende protokollidrenden per telefon 040 680 6578 eller per e-
post lovisanejdensforsamlingar@evl.fi

1. Till protokolljusterare utses Kari Hagfors och Karl-Magnus Lindfors.
2. Protokollet justeras fre 22.5.2026.
3. Protokollet finns framlagt till paseende 25.5-15.6.2026

Enligt forslaget.

GODKANNANDE AV ARBETSORDNINGEN

20.5.2026

Ordféranden bestdmmer behandlingsordningen for drenden vid gemensamma kyrkoradets
sammantrdden och kan &ven sjélv framstélla drenden skriftligt.

Foredragningslistan godkénns som arbetsordning for sammantradet.
Foredragningslistan godkdndes med av ordféranden foreslaget tilligg & 73 Revisions-pm.
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§72 LOVISANEJIDENS KY!(KLIGA SAMFALLIGHETS VERKSAMHETSBERATTELSE
OCH BOKSLUT FOR AR 2025
Beredare och féredragande ekonomichef Gitte Backman

8§44 LOVISANEIDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHETS VERKSAMHETSBERATTELSE
OCH BOKSLUT FOR AR 2025
Beredare och féredragare ekonomichef Gitte Backman

GKR 31.3.2026

Enligt 5 § i kyrkoordningens 6. kapitel bér ett bokslut ver budgetdret upprittas fore utgdngen av
mars det dr som f6ljer rdkenskapsperioden. Samtidigt ska ett forslag ldggas fram om hur resultatet
av ridkenskapsperioden ska behandlas och om de dtgdrder som ska vidtas for att balansera
ekonomin.

I bokslutet ingdr resultatrikning, balansrdkning, finansieringsanalys och de uppgifter som utgér
noter till dem samt en tabld 6ver budgetutfallet och en verksamhetsberdttelse.

Bokslutet ska ge riktiga och tillrdckliga uppgifter om verksamheten, rdkenskapsperiodens

resultat och den ekonomiska stdllningen. De tilldggsupplysningar som behdvs fér detta ska
ldmnas i noterna.

Bokslutet undertecknas av ett beslutfort gemensamt kyrkordd och den tjdinsteinnehavare som
ansvarar for ekonomin. Det undertecknade bokslutet ska utan dréjsmdl Idmnas till revisorerna for
granskning. Efter revisionen fors det till gemensamma kyrkofullmdktige for behandling.
Gemensamma kyrkofullmdktige godkdnner bokslutet fore utgdngen av juni mdnad efter
rékenskapsperioden.

FORSLAG:  Gemensamma kyrkorddet godkénner bokslutet och undertecknar det via Adobe Sign samt Gverldter
det undertecknade bokslutet dt revisorerna for granskning.

BESLUT: Enligt forslaget.

GKR 20.5.2026

Revisionen dr utford 11.5.2026 och revisionsberdttelsen ar given 11.5.2026.

FORSLAG: Gemensamma kyrkoradet:
1) antecknar till kinnedom revisionsberdttelsen och
2) foreslar att gemensamma kyrkofullméktige faststéller bokslutet samt beviljar
ansvarsfrihet for de redovisningsskyldiga for ar 2025.

BESLUT:  Enligt forslaget.
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§73 REVISIONS-PM
Beredare och féredragande ekonomichef Gitte Backman

FORSLAG: Gemensamma kyrkoradet beslutar att anteckna Lovisanejdens kyrkliga samfillighets
revisions-pm for kdnnedom.

BESLUT:  Enligt forslaget.



LOVISANEJDENS KYRKLIGA SAMFALLIGHET
GEMENSAMMA KYRKORADET PROTOKOLL 6/2026

§74

GKR

FORSLAG:

BESLUT:

BUDGETUTFALLET PER 31.3.2026

Beredare och foredragande ekonomichef Gitte Backman

20.5.2026

Rékenskapsperioden resultat dr +265 869,87 € per 31.3.2026. Skatteintikter har vi fatt
1089 757,23 € (27,9 % av budgeterade).

Verksamhetskostnader 919 991,77 € (21,7 % av budgeterade) och verksamhetsintikter
187 576,87 € (28,9 % av budgeterade).

Som bilaga rapporterna 6ver resultatrikningens, finansieringsanalysens och driftsbudgetens
utfallsjimforelser per 31.3.2026.

Gemensamma kyrkoradet beslutar att:

1) anteckna budgetutfallet i Lovisanejdens kyrkliga samfallighet for kinnedom och

2) sinda rapporterna om budgetutfallet till gemensamma kyrkofullmaktige for kinnedom

Enligt forslaget.
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§75

GKR

LEDIGANSLA TJANSTEN SOM FORSAMLINGSMASTARE
Beredare och foredragande samfillighetens chef Stina Lindgard

20.5.2026

Tjansten som forsamlingsmastare (inomhusarbete i huvudsak) ledigforklaras att sokas under
tiden 21.5-3.6.2026. Tjénsten hor till kravgrupp 402, grundlon 2478,90 € (+ ev.
erfarenhetstillagg), arbetstid 38,25 h/vecka.

Prévotid: 6 manader.

Tjénstestdlle: Lapptrask kyrka

Befattningsbeskrivning som bilaga.

Behorighetskrav: Yrkesexamen eller motsvarande arbetserfarenhet samt dokumenterat
goda kunskaper i ett inhemskt sprak (finska eller svenska) och ndjaktiga kunskaper i det
andra (finska eller svenska), bdde muntligt och skriftligt och medlemskap (konfirmerad) i
Finlands evangelisk-lutherska kyrka.

Intervjugrupp: Bjorn Henriksson, Mona Biackman, Gitte Backman och Stina Lindgard.
Annonsen publiceras pa: Tydmarkkinatori, Duunitori, samfdllighetens och férsamlingarnas
webbplatser, sociala medier samt en kort version i Loviisan Sanomat och Nya Ostis.

Annons:

Vi soker férsamlingsmistare

Vi soker till vart team en driftig, initiativrik och teknikintresserad forsamlingsméstare. 1 ditt
arbete tar du hand om kulturhistoriskt vardefulla byggnader och inventarier, méter
manniskor i livets betydelsefulla situationer och ingar i ett team med en bred och
mangsidig verksamhetsmiljo samt arbetsbeskrivning.

Dina mer specifika arbetsuppgifter omfattar assisterande uppgifter i samband med
gudstjanster, méssor och kyrkliga forrittningar samt eventuellt dven planering och skotsel
av gronomraden. Stadning och omsorg om fastigheterna utgor en stor del av ditt arbete.
Din arbetsplats ar inom Lovisaomradets kyrkliga samfillighets verksamhetsomrade, i Lovisa
och Lapptrdsk. Du arbetar ocksa kvillar och veckoslut.

Vi utbildar dig for uppgiften och for att skota tillstdllningar, men egen initiativformaga
krdvs eftersom arbetet under dina arbetspass sker sjdlvstindigt. Du behdver egen bil for att
kunna rora dig inom omradet. Vi onskar att du dtminstone har grundkunskaper i IT.

Arbetsuppglfter inkluderar bl.a.:
Vaktmadstaruppgifter i gudstjénster, forrittningar sasom dop, jordféstning, vigsel m.fl.

- Stadning och skotsel av de kulturhistoriskt virdefulla byggnaderna och féremal

- Moéten med manniskor i samband t.ex. med dop, jordfdstningar, gudstjénster mm.
- Planeringsarbete av vara gronomraden sasom begravningsplatser, gardar mm

Behorighetskrav:

- Lamplig yrkesexamen eller motsvarande arbetserfarenhet och dokumenterat goda
kunskaper i ett inhemskt sprak (finska eller svenska) och nojaktiga kunskaper i det
andra (finska eller svenska), bdde muntligt och skriftligt samt konfirmerad medlem i
Finlands evangelisk-lutherska kyrka
Korkort och egen bil dr nédvandiga for att kunna skota arbetsuppgifter pa hela
omradet.
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FORSLAG:

Vi virdesitter:

- Erfarenhet av att m&ta ménniskor i olika livsskeden

- God samarbetsformaga

- Utbildning/erfarenhet av att planera gronomraden ss begravningsplatser och
gardsplaner

- Formaga att arbeta sjdlvstindigt och ansvarsfullt med noggrannhet

- Grundkunskaper i IT

Vi erbjuder:

- Ett mangsidigt, varierande och intressant arbete

- Stod fran erfarna kollegor och ndrmaste chef

- Ett meningsfullt arbete som &r en del av samfillighetens serviceuppdrag for
forsamlingarnas medlemmar

- Lunchférman samt motions- och kulturférmaner (ePassi) och omfattande
foretagshdlsovard

Kravgrupp: 402 (grundlon 2478,90 € + ev. erfarenhetstilldgg), enligt KyrkTak, arbetstid
38,25 h/vecka. Provotid 6 manader. Arbetet borjar 1.8 eller enligt Gverenskommelse.
Anso6kningstid: 21.5-3.6.2026. Ansokan jamte bilagor (sprakintyg, CV, andra intyg)
skickas per e-post till lovisanejdensforsamlingar@evl.fi.

Intervjuer hélls vecka 24. Beslut under v. 25.

Lakarintyg ska forevisas innan arbetet inleds.
Mer information:

- Narchef Sanna Brandt, tfn +358406517060, sanna.brandt@evl.fi
- Samfillighetens chef Stina Lindgérd, tfn +358503827524, stina.lindgard@evl.fi

Gemensamma kyrkoradet beslutar:

att godkanna befattningsbeskrivningen for tjénsten

att den som viljs ska vara konfirmerad medlem i evangelisk-lutherska kyrkan

att tjdnsten ledigforklaras for att sokas under tiden 21.5-3.6.2026

att prévotiden ar sex ménader

att intervjugruppen bestar av Bjorn Henriksson, Mona Béckman, Gitte Backman och
Stina Lindgard

6. att annonsen ar foljande:

vk wN

Vi soker férsamlingsmistare

Vi soker till vart team en driftig, initiativrik och teknikintresserad forsamlingsméstare. 1 ditt
arbete tar du hand om kulturhistoriskt virdefulla byggnader och inventarier, méter
manniskor i livets betydelsefulla situationer och ingar i ett team med en bred och
mangsidig verksamhetsmiljo samt arbetsbeskrivning.

Dina mer specifika arbetsuppgifter omfattar assisterande uppgifter i samband med
gudstjanster, méssor och kyrkliga forrittningar samt eventuellt dven planering och skotsel
av gronomraden. Stadning och omsorg om fastigheterna utgor en stor del av ditt arbete.
Din arbetsplats dr inom Lovisaomradets kyrkliga samfillighets verksamhetsomrdde, i Lovisa
och Lapptrask. Du arbetar ocksa kvallar och veckoslut.

Vi utbildar dig for uppgiften och for att skéta tillstéllningar, men egen initiativformaga
krdvs eftersom arbetet under dina arbetspass sker sjilvstandigt. Du behdver egen bil for att
kunna réra dig inom omradet. Vi dnskar att du atminstone har grundkunskaper i IT.
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Arbetsuppglfter inkluderar bl.a.:
Vaktmdstaruppgifter i gudstjanster, forrittningar sasom dop, jordfdstning, vigsel m.fl.

- Stadning och skotsel av de kulturhistoriskt virdefulla byggnaderna och féremal

- Méten med manniskor i samband t.ex. med dop, jordfdstningar, gudstjénster mm.
- Planeringsarbete av vdra gronomraden sdsom begravningsplatser, gardar mm

Behorighetskrav:

- Limplig yrkesexamen eller motsvarande arbetserfarenhet och dokumenterat goda
kunskaper i ett inhemskt sprik (finska eller svenska) och nojaktiga kunskaper i det
andra (finska eller svenska), bdde muntligt och skriftligt samt konfirmerad medlem i
Finlands evangelisk-lutherska kyrka
Korkort och egen bil dr nédvandiga for att kunna skéta arbetsuppgifter pa hela
omradet.

Vi virdesitter:

- Erfarenhet av att mota ménniskor i olika livsskeden

- God samarbetsformaga

- Utbildning/erfarenhet av att planera gronomraden ss begravningsplatser och
gardsplaner

- Formadga att arbeta sjdlvstiandigt och ansvarsfullt med noggrannhet

- Grundkunskaper i IT

Vi erbjuder:

- Ett mangsidigt, varierande och intressant arbete

- Stod fran erfarna kollegor och ndrmaste chef

- Ett meningsfullt arbete som &r en del av samfllighetens serviceuppdrag for
forsamlingarnas medlemmar

- Lunchférman samt motions- och kulturférmaner (ePassi) och omfattande
foretagshalsovard

Kravgrupp: 402 (grundlon 2478,90 € + ev. erfarenhetstillagg), enligt KyrkTak, arbetstid
38,25 h/vecka. Provotid 6 manader. Arbetet borjar 1.8 eller enligt 6verenskommelse.
Ansokningstid: 21.5-3.6.2026. Ansokan jamte bilagor (sprakintyg, CV, andra intyg)
skickas per e-post till lovisanejdensforsamlingar@evl.fi.

Intervjuer halls vecka v 24. Beslut under v. 25.

Lékarintyg ska forevisas innan arbetet inleds.
Mer information:

- Narchef Sanna Brandt, tfn +358406517060, sanna.brandt@evl.fi
- Samfillighetens chef Stina Lindgérd, tfn +358503827524, stina.lindgard@evl.fi

Paragrafen justeras omedelbart.

BESLUT: Enligt forslaget.
Paragrafen justerades omedelbart.
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§ 76 AKERARRENDE HONSHIRSAKRARNA | PERNA

Beredare och foredragande naturmiljochef Mona Bickman

GKR 20.5.2026

Akerarrendeavtalet i Pern3, Préastgarden R:nr 434-455-1-56, har gatt ut 31.12.2025.
Eftersom jordbruk inte hor till Lovisanejdens kyrkliga samfillighets verksamhet, har
akrarna bjudits ut for arrende. Information om anbudstavlingen fanns pa de sociala
medierna och pa Agricola svenska férsamlings och Agricolan suomalainen seurakuntas
webb-sidor fr.o.m. 24.4.2026. Honshirsakrarna arrenderas ut for tiden 1.6.2026-
31.12.2030. Omréadet bor skotas sa att varken honshirs eller invasiva véxter sprider sig fran
omradet, enligt ikraftvarande lagstiftning. | arrendeavtalet kommer en paragraf om detta.

Inom utsatt tid (10.5.2026) anlénde inget anbud.
Forsenade anbud har kommit ett 11.5.2026 och det andra 12.5.2026.

Aven om anbuden anlint efter utsatt tid, kan de anses giltiga enligt innehall. Dirmed kan
gemensamma kyrkoradet anta anbuden i forfarandet och besluta att godkénna det hogre
anbudet

FORSLAG: Gemensamma kyrkoradet besluter att
1. godkinna det hogsta budet, fastin buden inte anldnt inom utsatt tid.

2. godkinna Marko Hovis bud 380 €/ &r, for Prastgarden 3,5 ha, for tiden 1.6.2026-
31.12.2030.

3. befullmiktiga naturmiljochef Mona Bickman att underteckna Perna "honshirsakrarnas”
arrendeavtal med Marko Hovi.

4. paragrafen justeras omedelbart.

BESLUT: Gemensamma kyrkoradet beslutade att
1. godkinna det hogsta budet, fastén buden inte anldnt inom utsatt tid.

2. godkdnna Marko Hovis bud 380 €/ ér, for Pristgérden 3,5 ha, for tiden 1.6.2026-
31.12.2030.

3. befullmiktiga naturmiljochef Mona Bickman att underteckna Perna "honshirsakrarnas”
arrendeavtal med Marko Hovi.

4. paragrafen justeras omedelbart.
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§77 SAMFALLIGHETENS CHEFS TJANSTEINNEHAVARBESLUT
Beredare och féredragande ordférande Stina Lindgard

GKR 20.5.2026

Enligt 7 & i 3 kap. "Ledande tjanstinnehavares och fortroendevaldas beslutanderitt” i
forvaltningsstadgan for Lovisanejdens kyrkliga samfillighet.

Beslut som fattats av samfillighetens chef Stina Lindgard har skickats till medlemmarna
forutom da det giller forvaltningsstadgan & 7 punkterna 3, 4, 5, 6 och punkt 1 till den del
det giller anstillandet av sommar- och sisongsarbetare samt anstéllande av guider till
kyrkorna. Dessa kommer som beslutsférteckning till métet.

FORSLAG: Gemensamma kyrkoradet antecknar beslutsforteckningen for kinnedom.

BESLUT:  Gemensamma kyrkorddet antecknade beslutsforteckningen for tiden 24.4.-20.5.2026
for kannedom.
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§ 78 OVRIGA ARENDEN
GKR 20.5.2026

Inga Ovriga drenden.

§ 79 ANMALNINGSARENDEN
GKR 20.5.2026

Foljande mote ti 16.6.2026.

§ 80 MOTETS AVSLUTANDE MED ANVISNING OM OMPROVNING OCH
BESVARSANVISNING
GKR 20.5.2026

[ de anvisningar om omprévning eller besvér som fogats till protokollet ges behdvliga
forfaringsdirektiv for omprévning och besvar.

FORSLAG:  Anvisningar for omprévning och besvir fogas till protokollet.

BESLUT: Enligt forslaget.
Ordférande avslutade motet kl. 18.52.



